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Utbildning — Undervisning TORSO fe=

Torso Skargardsskolas arbete sker utifran forskolans laroplan
och med mal att strdva mot med ett entreprendriellt forhallningssatt, dar vi
arbetar med digitala verktyg i vardagen.

Att pa sikt utveckla sin sprakliga formaga och att “fixa” lasningen ar en
grundforutsattning for allt larande och att man forstar en text. Detta gor vi genom
att:

o fokusera pa forstaelsen av en text och vid hoglasning och att spraklig
kommunikation utvecklas

e vacka lust och intresse for bokstaver, ord, meningar och bocker

e arbeta med formagor som ska utvecklas

Att pa sikt utveckla sin matematiska formaga att fora och folja resonemang. Detta
gor vi genom att:
e upptadcka siffra-antal och anvanda matematiska begrepp
e anvanda matematik for att undersoka, reflektera 6ver och prova olika
[6sningar

Att utveckla sin formaga att se teknik i var omgivning. Detta gor vi genom att:
e utforska hur enkel teknik fungerar
e utveckla sin formaga att bygga, skapa och konstruera med hjalp av olika
tekniker, material och redskap

Hallbar utveckling - Gron Flagg

Vi pa Torso skargardsskola arbetar for att tillvarata mojligheterna att vara en del
av var narmiljo och biosfaromradet och darigenom uppleva vardena i naturen och
var omvarld. Vi ser detta som en mojlighet att konkretisera och fordjupa barnens
kunskaper.



Detta gor vi genom att:

vi arbetar med djur och natur i ndromradet

aktivt arbeta for att framja ett naturvetenskapligt arbetssatt

forankra hallbar utveckling med sopsortering och kompostering

fa kdnnedom om biosfaromradet Vanerskargarden med Kinnekulle och dess
innebord

utevistelse i skogen i grupper och med Knyttarna

Rorelse
Det ar viktigt att tidigt i livet kdnna rorelsegldadje inne och ute och att kunna
samarbeta i grupp.

Detta gor vi genom att:

bygga upp enkla redskapsbanor dar motorik tranas
rora sig pa olika satt till musik

leka enkla lekar

prova pa enkla samarbetsévningar

Normer och varden

Forskolan ska strava efter att varje barn: utvecklar sin formaga att fungera enskilt

och i grupp, att hantera konflikter och forsta rattigheter och skyldigheter samt att

ta ansvar for gemensamma regler.

| arlig plan for likabehandling arbetar vi med diskrimineringsgrunderna och

betonar vikten av att kunna samarbeta, att fora en respektfull kommunikation, ta

ansvar och att ha ett respektfullt bemdtande.

Detta gor vi genom att:

Trana samarbete som finns med i vardagen och vid de aktiviteter vi genomfor.

Hur vi ber om saker och konverserar vid t.ex. matsituationer
Hur vi konverserar varandra i leken. Vi pratar, vi brakar inte.
Hur vi bemoter varandra. Vi sager hej, hej da, tack osv.



e Vijobbar med hur man visar hansyn och vad det betyder.



